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Situation 3 / QV 2026 

Thema: 
Kongress der Pädiatrie Schweiz 
 
Ihr Hotel erhält den Zuschlag, einen dreitägigen nationalen Pädiatriekongress auszurichten. Sie dürfen 
Teilnehmende in leitenden Positionen aus verschiedenen Kantonen begrüssen, die sich über aktuelle 
Themen der Kinder- und Jugendmedizin austauschen. 
Das Programm ist vielseitig und spannend gestaltet: inspirierende Plenar- und Podiumsvorträge, praxisnahe 
Workshops in kleineren Gruppen und als besonderes Erlebnis ein exklusives Museums-Dinner. 
Professionelle Organisation, erstklassiger Service und ein durchgehend reibungsloser Ablauf sorgen dafür, 
dass sich alle rundum wohlfühlen. 
 

Informationen 

Anzahl Personen 27 Erwachsene 
 
2 Organisatoren 
5 Referenten 
20 Teilnehmer, welche nicht übernachten 

Zimmer 5 Doppelzimmer oder Suiten für die Referenten 
2 Einzelzimmer für die Organisatoren 

Verpflegung Kaffeepausen zwischen den Fachvorträgen 
2x Mittagessen 
Stehlunch am Abreisetag 
Museums-Dinner am 2. Abend 

Gästewunsch Fachvorträge: Bereitstellen mehrerer Räumlichkeiten inkl. technischer 
Ausstattung 
 
Abendprogramm: Empfehlung für ein Museums-Dinner am zweiten Abend 
 
Stehlunch: Abwechslungsreiche Menü- und Getränkevorschläge  

Datum des Aufenthalts Wird am Prüfungstag mitgeteilt. 

Detailinformationen Wird am Prüfungstag mitgeteilt. 

Zimmerpreis Wird vom Prüfungsort zwecks Angebotserstellung mitgeteilt. 

Speise- und Getränkekarte  Wird vom Prüfungsort zwecks Angebotserstellung mitgeteilt. 
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Kennzahlen 

Kennzahlen 1 
  

 
2026 2025 

REVPAR netto 130.50 123.90  

ARR (Average Room Rate) 151.10 147.30  

   

Warenaufwand Küche 31.5 % 27.4 % 

Warenaufwand Mineralwasser 24.2 % 26.5 % 

Warenaufwand Bier 28.7 % 28.9 % 

Warenaufwand Wein 28.3 % 38.1 % 

Warenaufwand Spirituosen 18.7 % 17.6 % 

Warenaufwand Kaffee/Tee 28.0 % 26.4 % 

Mitarbeiterkosten, Gastronomie 49.1 % 48.3 % 
 

 
 


