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HotelGastro365®

Qualifikationsprogramm
fur nachhaltige Arbeits-
marktintegration

Was ist HotelGastro365®?

HotelGastro365® ist eine Initiative der Hotel- &
Gastrobranche und férdert den dauerhaften Ver-
bleib von Geflichteten, Erwerbslosen und Quer-
einsteigenden in den 1. Arbeitsmarkt. Dank der
Verbindung zwischen kantonaler Integrationsar-
beit und dem Engagement der Branche ermdogli-
chen wir den nachhaltigen Einstieg in den 1. Ar-
beitsmarkt und damit in die wirtschaftliche Unab-
hangigkeit von Betroffenen.

Teilnehmende erhalten einen Praxisarbeitsver-
trag im 1. Arbeitsmarkt. Gleichzeitig werden sie
regelmassig in Sprache und Fachwissen unter-
richtet. Das Programm dauert ein Jahr und sieht
80% praktische Tatigkeit sowie 20% Unterricht
vor.

Flr wen ist das Programm geeignet?

Das Qualifikationsjahr richtet sich an erwachsene
Personen ohne postobligatorische Bildung und
dem Willen, mittel- und langfristig die wirtschaftli-
che Unabhangigkeit von sozialen Hilfen zu erlan-
gen. Gleichzeitig bietet sich ihnen die Mdglichkeit,
eine dauerhafte Anstellung in der Hotellerie oder
Gastronomie zu finden.

Teilnahme als Praxisbetrieb, Integrationsdienst-
leistende oder Kantone und Behdrden
Informationen zur Teilnahme finden Sie direkt
auf der Webseite unter hotelgastro.ch/Hotel-
Gastro365. Gerne vereinbaren wir ein personli-
ches Gesprach mit Ihnen.

EINE ORGANISATION VON:

HOTEL & GASTRO

GASTR@SUISSE 2! HotellerieSuisse UNION

Die Arbeitnehmerorganisation

Eichistrasse 20 | 6353 Weggis | +41 41392 77 77
Av. Général-Guisan 48a | 1009 Pully | +41 21 804 85 30
info@hotelgastro.ch | www.hotelgastro.ch

Start: Zuweisung z.B. von RAV, Asyl-/Integrationsstelle, IV-Stelle
Start kantonaler Integrationskurs
2 Wochen Onboarding, Zuweisung Praxisbetrieb und Bildungsvereinbarung

Start Arbeitstatigkeit im 1. Arbeitsmarkt
80% praktische Tatigkeit im Praxisbetrieb, 20% Theorie- und Sprachkurs

Nach 6 Monaten: Kursausweis 1. Qualifikationsstufe HotelGastro365®

Start Kurs Progresso und Branchenspezifischer Sprachkurs
80% Weiterflhrung praktische Tatigkeit, 20% Praxis- und Sprachkurs

Nach 12 Monaten: Kursausweis 2. Qualifikationsstufe HotelGastro365®
Branchenzertifikat Progresso plus Arbeitszeugnis im 1. Arbeitsmarkt

Warum zwei Phasen und zwei Stufen?

Die gesetzlichen Bedingungen erzwingen eine Un-
terteilung in zwei Phasen: in der 1. Qualifikations-
stufe finanziert die 6ffentliche Hand den Bil-
dungsweg und sichert die Existenz der betroffe-
nen Person (IV, Sozialhilfe, ALV). In der 2. Qualifi-
kationsstufe erhalt die teilnehmende Person den
Lohn durch den Praxisbetrieb, die Bildungsanteile
werden durch den L-GAV finanziert. Vorausset-
zung ist, dass der Praxisbetrieb zwingend dem L-
GAV unterstellt ist.

Was kostet das Programm?

Fur die teilnehmende Person ist das Programm
kostenlos. Sobald die erste Qualifikationsphase
abgeschlossen ist, erhalt die teilnehmende Per-
son bis zum Ende des Programms den Mindest-
lohn nach L-GAV.

Kantone und Behdrden sind fur die Finanzierung
der 1. Qualifikationsstufe zustéandig. Dazu finden
Sie detaillierte Informationen auf der Webseite
hotelgastro.ch/HotelGastro365.

Die Branche finanziert die 2. Qualifikationsphase
durch Ubernahme der Bildungskosten sowie der
Zahlung des Mindestlohns.

Weitere Informationen

Melden Sie sich jederzeit unter info@hotel-
gastro.ch oder besuchen Sie uns unter www.ho-
telgastro.ch. Wir werden uns gerne mit Ihnen in
Verbindung setzen.
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